Evaluacién de Auditores Internos

Folio de la Auditoria: Fecha:

Nombre del auditor a evaluar: Puntuacion total:
(Para uso exclusivo de auditor lider o coordinador de auditorias)

Con la finalidad de llevar a cabo la evaluacion del desempefio de los Auditores Internos del SGC, le agradecemos
seleccionar la opcién que considere mas conveniente:

E: Excelente MB: Muy Bueno B: Bueno R: Regular M: Malo

Calificacion
E MB B R M

Aspectos a Evaluar

a- | El cumplimiento del horario conforme al plan de la auditoria.

b-| La claridad de las preguntas durante la entrevista.

c- | El respeto en el trato con los auditados.

d- | El manejo de la Norma ISO 9001 durante el proceso de auditoria.
e- | La claridad en la explicacion de los hallazgos y conclusiones.

Observaciones:
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